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Guia de Jubilacion:
Requisitos y Modalidades 2026-2027

] ANO 2026 ANO 2027+
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Ordinaria al 100% | Ordinaria al 100%

Requisitos Requisitos

}
UGT

= Requisitos Generales
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ﬁﬁ Jubilacién Demorada y Parcial

=2 Beneficios por ‘ Jubilacion Parcial con Contrato Relevo t
a Jubilacién Demorada @ entre 33 y 25 afios cotizados segn S
discapacidad
4 ()/ @ @/’ Edades para Jubilacién Parcial (con relevo)
(0] ﬁm (0 En 2026: 62 afios (con 38a 3m) o 63a 10m (con 33a)
o o s En 2027: 62 aiios (con 38a 6m) o 64 afios (con 33a)
adicional mas :
coml;?;tgrgg;;:ggtras POfaCdf}giﬂogafl'gses Jubilacion Parcial sin Contrato Relevo
: £ ; Edad minima ordinaria, reduccion de
cumplir requisitos ‘ . jornada 25%-75%, 15 afios cotizados :
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